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Contratto Collettivo Integrativo (CCI) 

(parte economica 2019) 
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In conformità a quanto previsto dagli artt. 8 e 9 del contratto decentrato parte normativa 

per il triennio 2019/2021, le parti concordano di ripartire le somme disponibili derivanti 

dalle risorse stabili e variabili del fondo 2019 (come desumibili dal provvedimento di 

costituzione del fondo per le risorse decentrate 2019), secondo i seguenti criteri e modalità: 

Indennità 
Riferimento 

normativo 

Fonte di 

finanziamento 

Soggetti 

beneficiari 

Budget 

presuntivo 

assegnato 

Indennità 

condizioni di 

lavoro (rischio) 

art. 70-bis CCNL 

21/05/2018 - art. 

14 CCDI 

2019/2021 

Parte 

stabile/variabile 
n.  3 operai € 1.980,00 

Indennità 

condizioni di 

lavoro (disagio) 

art. 70-bis CCNL 

21/05/2018 - art. 

14 CCDI 

2019/2021 

Parte 

stabile/variabile 

Portiere € 660,00 

Messo comunale € 660,00 

Indennità 

condizioni di 

lavoro 

(maneggio valori) 

art. 70-bis CCNL 

21/05/2018 - art. 

14 CCDI 

2019/2021 

Parte 

stabile/variabile 

 Economo € 570,00 

2 addetti anagrafe € 660,00 

Indennità di 

servizio esterno 

art. 56-quinquies 

CCNL 21/05/2018 

- art. 19 CCDI 

2019/2021 

RINVIO AL 2020 

Indennità di 

funzione 

art. 56-sexies 

CCNL 21/05/2018 

- art. 20 CCDI 

2019/2021 

 Si rinvia alla indennità per specifiche responsabilità di 

cui all’art art. 70-quinquies comma 1 CCNL 

21/05/2018 

Specifiche 

responsabilità 

(comma 1) 

art. 70-quinquies 

comma 1 CCNL 

21/05/2018 - art. 

15 CCDI 

2019/2021 

Parte 

stabile/variabile 

Direzione 

Amministrativa 
€ 2.500,00 

Direzione Finanziaria € 2.500,00 

Direzione Urbanistica € 2.500,00 

Direzione Lavori 

Pubblici 
€ 2.500,00 

Direzione Polizia 

Municipale 
€ 2.500,00 

Specifiche 

responsabilità 

(comma 2) 

art. 70-quinquies 

comma 2 CCNL 

21/05/2018 - art. 

16 CCDI 

2019/2021 

Parte 

stabile/variabile 

Ufficiale di stato 

civile 
€ 350,00 

Ufficiale di stato 

civile e anagrafe 
€ 350,00 

Turnazione 

art. 23 CCNL 

21/05/2018 - art. 

24 CCDI 

2019/2021 

Parte 

stabile/variabile 
Polizia Municipale € 27.000,00 

Reperibilità 

art. 24 CCNL 

21/05/2018 - art. 

23 CCDI 

2019/2021 

Parte 

stabile/variabile 

Polizia 

Municipale/Addetto 

al cimitero/n. 2 

addetti ai servizi 

cimiteriali/n. 2 

€ 9.000,00 
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operai/n. 2 istruttori 

tecnici 

Lavoro prestato in 

giorno festivo 

Art. 24 CCNL 

14/09/2000 

Parte 

stabile/variabile 
 € 5.500,00 

Performance 

organizzativa e 

individuale 

art. 11 CCDI 

2019/2021 

Parte variabile 

(almeno il 30%) 

Personale 

dipendente 

In via 

residuale 
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